
Mensajes Clave



¿Qué es GOYN Ciudad de México?



Comunidad Colaborativo

Somos un grupo diverso de personas
y organizaciones , somos una

que genera cambios importantes y necesarios
para lxs jóvenes de la CDMX.

pues la unión de nuestras fuerzas son la clave para
crear soluciones reales y de gran alcance.

Lo hacemos trabajando juntxs, en



Jóvenes oportunidad compromiso colectivo

Nuestra meta es transformar la perspectiva
que se tiene de lxs jóvenes, impulsando el término

como una nueva manera de describir a una población
trabajadora, empoderada y que lucha para

superar sus barreras.

para incluir a lxs jóvenes a una vida productiva digna
que les permita tener un presente y futuro exitosos.

Sabemos que todxs tenemos
una responsabilidad que asumir y un



¿Cómo se compone la marca?



Marca global
La Red Global de Jóvenes Oportunidad (GOYN) es una iniciativa global auspiciada por el Foro 
de Soluciones Comunitarias del Instituto Aspen.

En asociación con líderes comunitarios en todo el mundo, la red trabaja para entender los 
problemas que enfrentan lxs jóvenes y hacer que sus vidas sean mejores.

El enfoque de GOYN se basa en la colaboración entre múltiples sectores para encontrar 
soluciones y amplificar las voces de la juventud.



Una marca para la Ciudad de México
y Zona Metropolitana
Ciudad de México es una de las 9 comunidades de GOYN en el mundo. La marca local 
representa a un colaborativo de jóvenes, organizaciones de la sociedad civil, empresas e 
instituciones gubernamentales.

El colaborativo genera acciones para mejorar la empleabilidad, la cultura del emprendimiento 
y la deserción escolar en lxs jóvenes oportunidad de la zona; además de transformar las 
condiciones de empleo, para que sean mejores y más estables.

Incluimos a jóvenes oportunidad en la toma de decisiones, pues queremos fomentar su 
liderazgo y participación en las decisiones que afectan sus vidas.



Así luce nuestro colaborativo



¿Qué es un Anchor Partner y
de qué se encarga?
Un Anchor Partner (Socio Ancla) es una organización local encargada de unir e impulsar la 
acción del colaborativo. Ayuda a que todas las personas y grupos trabajen juntos. Recopila 
información y crea planes para ayudar a lxs jóvenes a tener mejores oportunidades.

Todas las comunidades GOYN cuentan con uno. En el caso de GOYN Ciudad de México, 
YouthBuild México cumple este rol.



Trabajando hacia un mismo objetivo:
Jóvenes Oportunidad
Jóvenes oportunidad son personas resilientes, creativas y con capacidad de resolución, que vienen 
de contextos adversos y que al tener una oportunidad de inclusión social, educativa y de trabajo 
en condiciones dignas, aportan al crecimiento económico del país e inician un proceso de 
movilidad social. 

En Ciudad de México son 700 mil*.

*GOYN Ciudad de México, 2023



Esencia de marca



Una voz
fortalecida
en colectivo Una voz

fortalecida

en colectivo

La voz de lxs jóvenes oportunidad.

Con herramientas y oportunidades.

Nuestra manera de actuar
y sentirnos parte del cambio.

Nuestra esencia de marca es una filosofía que nos 
sirve de referencia para poner a prueba todo lo que 
hacemos. 

Es la idea que nos une como colaborativo. Y una 
manera de recordar el objetivo de nuestras 
acciones.



Corresponsabilidad

Red Global

Fortalecimiento

Derechos

Desarrollo personal

Comunidad

Jóvenes líderes

Todxs

Inclusión

Movimiento Social

Soluciones locales

Cambio

Somos el presente Acción colectiva

Lo que GOYN
Ciudad de México

nos hace sentir
y pensar



¿Cómo entender la marca?



Si eres un joven
oportunidad

GOYN es una oportunidad para jóvenes como tú que desean 
seguir sus sueños. Te ayudamos a aprender a desarrollar tu 
potencial, a encontrar un trabajo que te guste o a empezar tu 
propio negocio. También te apoyamos para que puedas 
terminar la preparatoria. Estamos aquí para que tengas un 
presente mejor y para que elijas cómo quieres vivir.

Llamado a la acción: ¡Únete a GOYN y descubre un mundo de 
oportunidades! Conéctate, asiste a nuestros eventos y comparte tus 
ideas en nuestras redes sociales. Tu voz es importante, y juntos 
podemos hacer que tus metas se hagan realidad.

Tono de voz: Usa un tono amigable y alentador. Anima a lxs jóvenes a 
participar activamente y a expresar sus deseos y necesidades.



Si eres un
Empleador

GOYN es una forma de encontrar personas talentosas. Lxs 
jóvenes que apoyamos son trabajadores entusiastas y han 
aprendido a identificar su potencial frente a sus adversidades. 
Contratar a jóvenes y ser parte de nuestro colaborativo no solo 
te ayuda a encontrar talento, sino que también contribuye a la 
responsabilidad social de tu empresa y puede aportar una visión 
fresca e innovadora a tu equipo.

Llamado a la acción: ¿Quieres contratar jóvenes talentosos y 
comprometidos con desarrollarse? Conviértete en un socio de GOYN 
y descubre cómo puedes apoyar a lxs jóvenes mientras fortaleces tu 
empresa. Contáctanos para conocer las oportunidades de 
colaboración.

Tono de voz: Utiliza un tono profesional y orientado a la colaboración. 
Destaca los beneficios de ser un empleador que apoya a jóvenes.



Si eres un
Amplificador

GOYN es una red que está cambiando la forma en que vemos 
a lxs jóvenes. Juntos construimos una narrativa actual, real e 
incluyente, en la cual descubrimos que, incluso en 
circunstancias difíciles, lxs jóvenes oportunidad transforman 
su presente y apoyan a los suyos. 

Llamado a la acción: Conéctate con nosotros para acceder a historias, 
recursos y datos de gran interés para tu audiencia, genera discusión y 
fomenta la inclusión. Sé parte de los nuevos narradores de las 
juventudes. 

Tono de voz: Sé persuasivo y enfatiza la importancia de dar voz a lxs 
jóvenes. invita a tu audiencia y colegas amplificadores a ser agentes de 
cambio.



Si tomas
decisiones en
el gobierno
de nuestra

ciudad

GOYN es una iniciativa que se acerca al gobierno para que 
conozca de cerca a las y los jóvenes oportunidad. Queremos 
brindarte un conocimiento profundo sobre los desafíos que 
enfrentan y el potencial que tienen para el crecimiento 
económico de la ciudad. 

Necesitamos políticas públicas que los incluyan.

Nosotros, como colaborativo, estamos comprometidos con 
acompañarlos y trabajar mano a mano para solucionar 
problemáticas transversales.

Llamado a la acción: Colabora con GOYN y genera políticas públicas 
exitosas, inclusivas y efectivas para las y los jóvenes. Colabora con 
nuestros expertos, quienes ya trabajan con instituciones vanguardistas 
comprometidas con el presente y futuro de las juventudes. 
Contáctanos para iniciar una conversación.

Tono de voz: Sé respetuoso y apela a la responsabilidad de los 
hacedores de políticas públicas en la mejora de la vida de los jóvenes.



Si eres una
OSC

GOYN es una oportunidad para multiplicar tu impacto social 
y unirte a otras organizaciones como la tuya para trabajar 
juntas en apoyo de lxs jóvenes. Podemos acompañarlos en 
todas las etapas de su desarrollo, tomando sus necesidades de 
primera mano, conectarlos con oportunidades dignas de 
empleo o emprendimiento y ayudarles a concluir sus estudios. 
Juntos, podemos cambiar la vida de más jóvenes en nuestras 
comunidades.

Llamado a la acción: Únete a la red de colaboradores de GOYN y 
fortalezcamos juntos nuestro impacto. Trabajemos en alianza para 
brindar un apoyo integral a lxs jóvenes. Contáctanos para explorar 
cómo podemos colaborar en programas y proyectos conjuntos.

Tono de voz: Fomenta la colaboración y el trabajo en equipo. Resalta la 
importancia de unir fuerzas para lograr un cambio significativo en la 
vida de los Jóvenes Oportunidad.



¿Cómo involucrarme?



Comunica el
impacto positivo

A través de Redes Sociales, Medios
de Comunicación, con tu círculo social
y familiar.

Incluyamos siempre al ecosistema
empleador, organizaciones civiles,
empresas, gobierno y, sobre todo,
a JO.

Haz un llamado a la acción

Usa una narrativa favorable 
y positiva sobre JO.

Comparte las niciativas del 
colaborativo.

Enfatiza los beneficios de un 
punto de vista joven.

Comunica cada logro del 
colaborativo, aunque sea 
pequeño.

La mejor manera de sentirse
parte de la solución, es participar
de manera activa. 

Colabora

Involúcrate con las 
actividades del colaborativo.

Propón ideas, cada iniciativa 
es bienvenida.

Comparte tu experiencia y 
tus capacidades.

Pon tu alcance al servicio 
del colectivo.

Al ser parte de la red, eres 
parte de la toma de 
decisiones.

La fuerza laboral joven te ayudará a 
reducir costos de rotación.

Súmate a las empresas que aumentan la 
dignificación de los empleos que ofrecen.

Que tu administración no se quede atrás: 
genera políticas públicas a favor de JO.

Acompaña a los JO.

Potencia tus habilidades.

Dona, comparte, suma: sé parte del 
cambio.

Sé parte del colaborativo.



Sigue la conversación

GOYN Ciudad de México

@goynmx

@goynmx @goynmx

GOYN CIUDAD DE MÉXICO

@goynmexico

goynmexico.org

hola@goynmexico.org

+52 (55) 76518707

#JóvenesOportunidad #GOYN


